AURSKOG-H@LAND KIRKELIGE FELLESRAD
@stre Blixrudvei 7, 1940 Bjarkelangen

Organisasjonsnr 976 986 520

Telefon: 47978422/21

Epost: post@ah.kirken.no

PROTOKOLL FRA FELLESRADSM@TE 07.03.24

Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad holdt mgte pa Asphaug Leken torsdag 07.03.24.

Til stede: Bjarne Bergsjg, Sigurd Hovlandsdal, Ann-Britt Linnemgrken Swensen (vara), Line Bjagrknes
Tarnby, Terje Fossli Pedersen, Helge Ruud, Stein Lie (kommunal representant), Bjgrn Skogstad (vara
geistlig representant).

Fra administrasjonen: Thor Hakon Ramberg, Runar Kasbo

Forfall: Line Sether, Kjartan Bergslid (prost)

Sak 05/2024 Godkjenning av protokoll og innkalling.

VEDTAK
Protokoll fra mgte 17.01.24 formelt godkjent og signert. Innkalling og dagsorden godkjennes.

Sak 06/2024 Fastsettelse av arsregnskap 2023

SAKEN GJELDER

I henhold til «Forskrift om gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke» § 17, skal arsregnskap
og arsberetning fastsettes av «organ for soknet pa kommuneniva» (fellesradet) fgr det formelt
kan revideres. Revisor skal avgi sin revisjonsberetning innen 30. april.

KIRKEVERGEN
Regnskapet for 2023 viser et driftsregnskap som har et merforbruk pa kr 246 912,-, og et
investeringsregnskap som balanserer.

For investeringsregnskapet er det strykningsbestemmelser i gkonomiforskriften som gjgr at
regnskapet balanserer. Ser man bort fra strykninger viser investeringsregnskapet et
mindreforbruk pa ca. kr 1.200.000,-. Dette skyldes at prosjektet med nytt tak pd Sgndre Hgland
ikke ble ferdigstilt i 2023. Bruk av ubundet investeringsfond p& andre prosjekter er derfor
strgket, og resterende mindreforbruk avsatt til ubundet fond.

Nar det gjelder driftsregnskapet ser vi disse hoved avvikene fra driftsbudsjettet:

Inntektssiden:
e Refusjon fra Nav og renteinntekter ble hgyere enn budsjettert.

Utgiftssiden:
e Vi ser starst avvik pa kostnader til varer og tjenester.
Enkeltposter med starst avvik er energikostnad, driftskostnader maskinpark, generelle
servicekostnader, gkning i kremasjonskostnader og gkte utgifter til brgyting/strging.
e Pensjonskostnadene ble ogsa noe hgyere enn budsjettert, til tross for vesentlig bruk av
innestdende premiefond til dekning av pensjonskostnader.

Det tas forbehold om revisjonens godkjenning.



Ved denne 1. gangs behandlingen fastsetter radet regnskapet. Annen gangs behandling- og
endelig godkjenning gjares nér revisjonsberetningen foreligger.

VEDTAK:
Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad fastsetter regnskapet for aret 2023.

VEDLEGG
Fastsatt arsregnskap 2023 m/noter.

Sak 07/2024 Fastsettelse av arsberetning 2023

SAKEN GJELDER

I henhold til «Forskrift om gkonomiforvaltning i sokn i Den norske kirke» § 17, skal arsregnskap
og arsberetning fastsettes av «organ for soknet pa kommuneniva» (fellesradet) far det formelt
kan revideres. Fellesradets arsberetning oversendes ogsa til &rsmgtet i menighetene.

KIRKEVERGEN
Forslag til &rsberetning er laget etter mal fra tidligere ar. Foruten fra administrasjonen er det
kommet bidrag til beretningen fra diakon, trosoppleerere og kirkemusikere.

VEDTAK:
Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad fastsetter kirkevergens forslag til arsberetning
for aret 2023.

VEDLEGG
Fastsatt arsberetning for 2023.

Sak 08/2024 Kjgleanlegg barerom Lgken kapell

SAKEN GJELDER
Kjaleanlegget i Laken kapell er gammelt og utslitt. Det finnes ikke reservedeler i markedet, sa
dette anlegget ma erstattes.

KIRKEVERGEN

Det er innhentet priser pa kjgleceller (skap), men det viser seg & vaere langt dyrere enn
installering av tilsvarende anlegg som i dag. Aurskog Ventilasjon og Blikk AS er leverandgr av
slike anlegg — og har rammeavtale med kommunen. Denne avtalen kan fellesradet benytte seg
av. Mottatt pristilbud fra Aurskog Ventilasjon og Blikk AS belgper seqg til kr 84 500,- eks mva.
Elektrisk tilkobling kommer i tillegg. Prisen ligger under en annen tilbyder i markedet.

Dette er en investering i et varig driftsmiddel og kvalifiserer for bruk av investeringsmidler.

VEDTAK:
Det installeres nytt kjgleanlegg i barerommet i Lgken kapell. Investeringen dekkes av ubundet

investeringsfond.

Sak 09/2024 Tildeling av signaturrett for Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad

SAKEN GJELDER
| forbindelse med registrering av nytt fellesrad i Branngysund-registeret ma fellesradet gjgre
vedtak om tildeling av signaturrett.




KIRKEVERGEN

Det er naturlig at daglig leder og styrets leder i fellesskap har fullmakt til & opptre og underskrive
pa vegne av Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad. Det foreslas at de ikke har retten hver for seg,
men i fellesskap.

VEDTAK:
Signaturrett for Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad tildeles daglig leder og styrets leder i

fellesskap.

Eventuelt/orienteringer 10/2024:

Prosjekter

Fornyelse maskinpark gravplass: Klipper med tilleggsutstyr innkjgpt. Leverandgr Grim
Maskinservice.

Tak Sgndre Hgland kirke og kapell: Ferdigstilles fgr paske. Omfattende rateskader har
medfart gkte kostnader.

Garasje Aurskog gravpass: Hellesjg bygg AS har fatt oppdraget j.fr rammeavtale med
kommunen. Det avventes godkjenning av Akershus fylkeskommune. Forventet oppstart
varen 2024.

EN@K-tiltak Setskog kirke: Aurskog Elektriske AS har fatt oppdraget j.fr. rammeavtale med
kommunen. Avventer godkjenning av Biskop i Borg.

Asfaltering av p-plasser ved Setskog kirke: NCC AS har fatt oppdraget. Forventet oppstart
for sommerferien.

Automatisk ringeanlegg i Setskog og R@mskog kirker: Olsen Nauen klokkestgperi AS har
fatt oppdraget. Avventer godkjenning av Biskop i Borg/Riksantikvaren.

Oppgradering av ngkkelsystem: Ikke pabegynt.

Leiekontrakten for kirkekontoret pa Bjgrkelangen gar ut 01.08.24 med We-Ma Eiendom
AS. Kirkevergen gér i forhandling om videre leie. Kontrakten skal definere normal
oppsigelsestid.

| forbindelse med kirkejubileet i Setskog slipes og lakkes korgulvet i kirken.

Fellesradet bidrar med kr 20 000 til Bjgrkelangen menighetsrad vedrarende maling av
krakker og gulv.

Kirkevergen orienterte om resultatene fra medarbeiderundersgkelsen som ble gjennomfart
hgsten 2023. Undersgkelsen er gjennomgatt og diskutert i stab. Administrasjonsutvalget
behandler saken 21.03.24 og fellesradet orienteres i etterkant.

Oversikt over Igpende vedlikehold- og investeringsbehov ble gjennomgatt. Denne er ikke
uttgammende og er et supplement til gjeldende vedlikeholds rapport fra 2022.
Representanten fra Aurskog menighetsrad orienterte om sgknad om midler til
oppgradering av lydanlegg i Aurskog kirke. P& bakgrunn av stram gkonomi, ble det ikke
tatt stilling til noen av disse tiltakene.

Kirkenes brann- og tyveri alarmsendere benytter 2G antennefrekvens. Dette stenges ned
mot slutten av 2024. Disse ma oppgraderes til 4G og ansas koste kr 50-60 000.

Staten har opprettet et Kirkebevaringsfond med grunnlag i statens andel av
Opplysningsvesenets fond (OVF). Midlene skal benyttes til istandsetting og bevaring av
kirkebygg og belgper seg til 10 mrd. Dette skal fordeles i en periode pa 20-30 ar. Det
legges opp til en gvre arlig grense pa 500 mill. | vart fellesrddsomrade vil ordningen gjelde
de listefgrte kirkene (hos Riksantikvaren); Aurskog, Lgken og R@mskog kirker.
Forprosjekteringen dekkes av fondet, mens hovedprosjektet dekkes med 15 % i prosjekt
stgrrelse 0-10 mill og 30 % dersom kostnaden belgper seg til mellom 10-30 mill.
Tilskuddsordningen betinger kommunal finansiering.

Neste mgte i fellesradet

Torsdag 23. mai: Befaring av kirkeanleggene. Behandling av revisjonsberetning.

Bjarkelangen 11.03.24
Thor Hakon Ramberg



Arsregnskap 2023

Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad

Budsjettskjema - Drift Budsjett 2023 Budsjett 2022 Regnskap 2021

Inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 3634000 2139000 1819059,5
Salg av driftsmidler/fast eiendom 0 0 0
Refusjoner/overfgringer 1629000 1774000 1739748,39
Kalk. inntekt ved komm. tj.ytingsavtale 500000 500000 500000
Statlige tilskudd 2103000 2122000 1708616,17
Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kommune 0 0 0
Tilskudd fra fellesrdd/menighetsrad 13908764 14000000 13309984
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 200000 190000 186000,61
Sum driftsinntekter 21974764 20 725 000 19 263 409
Utgifter

Lgnn og sosiale utgifter 13 253 764 12 390 000 11 668 886
Kjgp av varer og tjenester 5472 000 6 027 000 5920626
Refusjoner/overfgringer 1 505 000 1105 000 1272130
Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale 500 000 500 000 500 000
Tilskudd og gaver 175 000 19530
Sum driftsutgifter: 20 905 764 20 022 000 19381173
Brutto driftsresultat: 1 069 000 703 000 -117 765
Renteinntekter og utbytte 230 000 50 000 58 908
Renteutgifter og laneomkostn. - - -909
Netto finansinntekter/-utgifter 230 000 50 000 57 999
Avskrivninger - 1115582
Motpost avskrivninger -115 582
Netto driftsresultat 1299 000 753 000 -59 766
Interne finansieringstransaksjoner:

Bruk av udisponert fra tidl. ar (overskudd)

Bruk av disposisjonsfond 50194
Bruk av bundne fond 200 000 170 000 248 098
Sum bruk av avsetninger 200 000 170 000 298 292
Avsatt til dekning fra tidligere ar (underskudd)

Avsatt til disposisjonsfond 789 000 44 127
Avsatt til bundne fond 1464 000 100 000 93 696
Overfgrt til investeringsbudsjettet 35 000 34000 100 703
Sum avsetninger 1499 000 923 000 238 526
MERFORBRUK/MINDREFORBRUK - - 0

Side 1



Budsjettskjema - Investering Budsjett 2023 Budsjett 2022  Regnskap 2021
Investeringer i anleggsmidler 7 549 000 1945 000 2960 068
Utlan, kjgp av aksjer, andeler o.l. 35 000 34 000 34025
Avsetninger 639 831
Arets finansieringsbehov 7 584 000 1979 000 3633924
Finansiert slik:

Inntelter fra salg 63 000

Refusjoner 1716 000 650 000 562 890
Kalk. inntekt ved komm. tj.ytingsavtale - - -
Tilskudd til investeringer 4 800 000 500 000 2 350 000
Sum ekstern finansiering 6 516 000 1213 000 2912 890
Overfgrt fra driftsbudsjettet 35 000 34 000 100 703
Bruk av avsetninger 1033 000 732 000 620331
Sum finansiering 7 584 000 1979 000 3633924
Udekket/udisponert - - 0
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Regnskap i

Regnskapsskjema - Drift 2023 Noter Regnskap Reg. budsjett Oppr. budsjett for
Inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 3440587 3634000 2 325 000 2017 675
Refusjoner/overfgringer 2180290 1629 000 870 000 2219862
Kalk.inntekt ved komm.tj.ytingsavtale 500 000 500 000 500 000 500 000
Statlige tilskudd 2101973 2 103 000 1 855 000 2112 628
Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kommune 7 13903 824 13 908 764 13 100 000 13984 972
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 136 200 200 000 190 000 186 906
Sum driftsinntekter 22 262 873 21974 764 18840000 21022043
Utgifter

Lgnn og sosiale utgifter 1,6 13395878 13253764 12 820 000 12 557 374
Kijgp av varer og tjenester 5831821 5472 000 4620000 6203769
Refusjoner/overfgringer 1621 340 1505 000 1005 000 1313 254
Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale 7 500 000 500 000 500 000 500 000
Tilskudd og gaver 173 040 175 000 - -
Sum driftsutgifter: 21522079 20 905 764 18945000 20574 397
Brutto driftsresultat: 740 794 1069 000 -105 000 447 646
Renteinntekter og utbytte 390182 230 000 40 000 250770
Renteutgifter og laneomkostn. - -

Netto finansinntekter/-utgifter 390 182 230 000 40 000 250770
Avskrivninger 1565 007 - - 1413208
Motpost avskrivninger 1565 007 - - 14 132 085
Netto driftsresultat 1130976 1299 000 -65 000 698 416
Interne finansieringstransaksjoner:

Bruk av disposisjonsfond -

Bruk av bundne fond 3 192 600 200 000 200 000 213779
Sum bruk av avsetninger 192 600 200 000 200 000 213779
Avsatt til dekning fra tidligere ar (underskudd) - -

Avsatt til disposisjonsfond 766 362
Avsatt til bundne fond 1570488 1464 000 100 000 134 465
Overfgrt til investeringsregnskapet 35000 35000

Sum avsetninger 1570488 1499 000 135 000 900 827
Merforbruk -246 912 - - 11 368
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Regnskap i

Regnskapsskjema - Investering 2023 Notér Regnskap Reg. budsjett Oppr. budsjett fior
Investeringer i anleggsmidler 6047 721 7 549 000 8320000 2172 690
Utlan, kjgp av aksjer, andeler o.l. 2 42 686 35000 35000 37 159
Avsatt til disposisjonsfond 126 855

Avsatt til bundne fond

Arets finansieringsbehov 6217 262 7 584 000 8 355 000 2209 849
Finansiert slik:

Salg - - 63 000
Refusjoner 1417 263 1716 000 1865 000 670 599
Kalk. inntekt ved komm. tj.ytingsavtale - - - -
Tilskudd til investeringer 7 4 800 000 4 800 000 4 800 000 750 000
Sum ekstern finansiering 6217 263 6 516 000 6 665 000 1483599
Overfgrt fra driftsregnskapet 35 000 35000 -
Bruk av disposisjonsfond 1033 000 1655 000 153 096
Bruk av bundne fond - - - 573 153
Sum finansiering 6217 263 7 584 000 8 355 000 2 209 848

Udekket/udisponert
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Regnskapsskjema - BALANSE 31.12.2023 , Noter Regnskap 2023 Regnskap 2022
EIENDELER:
Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg 41672928 37439 819
Utstyr, maskiner og transportmidler 2 607 696 2 358 091
Omlgpsmidler
Kortsiktige fordringer 1027 832 2361772
Aksjer og andeler 557 504 514 818
Kasse, bankinnskudd 10563 347 7529082
SUM EIENDELER: 56 429 307 50 203 582
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 1411471 1411471
Bundne driftsfond 2 498 585 1120697
Ubundne investeringsfond 2135025 2747 157
Bundne investeringsfond 738 987 -
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (inves - =
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (drift - -
Regnskapsmessig mindreforbruk (Udisp. overskudd) - -
Regnskapsmessig merforbruk (Uinndekket underskudd) -246 913
Udisponert i inv.regnskapet
Udekket i inv.regnskapet
Kapitalkonto 4 44 838 131 40312 730
Gjeld
Langsiktig gjeld
Ihendehaverobligasjonslan - -
Sertifikatlan - -
Andre lan - -
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlant - -
Annen kortsiktig gjeld 5930216 4 600 157
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 57 305 502 50192 212
Memoriakonti -
Ubrukte [dnemidler -
Motkonto for memoriakontiene - -
Bjgrkelangen, 07.03.2024
({ {:‘“ f
rha | 77;,7 bl
&
,”‘B;argle Bergsja ﬁmor Hékon Ramberg e
‘Leder kirkeverge
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Note 1: PENSJONSKOSTNADER

2023 2022

Aurskog-Hgland kirkelige fellesrads pensjonsforpliktelser er dekket gjennom forsikring i kommunal

landspensjonskasse (Klp).

Premien dekkes ved trekk i de ansattes Ignn tilsvarende 2% av brutto lgnn . Resterende premie dekkes av fellesradet

som arbeidsgiver. Total betalt pensjonspremie i 2023 er kr. 1 713 305 fgr fradrag for arbeidstakers andel kr. 195 670

Innbet. premie/tilskudd inkl adm 1713305 1773039
Innbetalingen av premie/tilskudd, fratrukket 2% trekk for ansatte -195 670 -167 213
Pensjonsutgift i regnskapet. 1517 635 1 605 826

Estimert forpliktelse/midler 31.12.

Brutto palgpt forpliktelse 20940781 19 975 991

Pensjonsmidler 22225583 21315069

Netto pensjonsforpliktelse -1284 802 -1339078

Pkonomiske forutsetninger
Diskonteringsrente 3,50 % 3,00 %
Forventet Ignnsvekst 2,48 % 1,98%
Forventet G-regulering 2,48 % 1,98 %
Forventet pensjonsregulering 1,71% 1,22 %
Forventet avkastning 4,00 % 3,50%

Det er anvendt KLPs standard forutsetninger for dgdelighet, ufgrhet og framtidig

AFP-uttak og frivillig avgang.

Medlemsstatus 01.01.2023 01.01.2022
Antall aktive 22 23
Antall oppsatte 25 25
Antall pensjoner 19 16

Det er 100% utjevning pa AFP 62-64 og 100% utjevning pa AFP 65-66.

Premiefond - Fellesordningen, risikofellesskap 18
Bokf.date Val.date RF Pasteringstekst Belap
3i.1 ’ Inngdende saldo -1.954 744
29 04 223 3tz 5. Awregning lonns og G-regulening -£.77¢
3. 18 Arsavregne! giennomsnifispreune -5.419
IEE2.2002 iR Mumsie avkastung ul Pramefond “75.736
31122022 ix Rusikoresulmat 1l PF -26.693
& 3 i8 Dekket fra premuefond SO
092 482423 { 2023 iR Dekket fra preomucfond 204G 0040
01.11.2623 1182023 18 Dekket fra premiefond KL OGG
I 122023 31.12.2023 is Carantert rente 354
31122023 Saldo -1.204.770
Note 2: AKSJER OG ANDELER
; - ~ 2023 2022
KLP, egenkapitalinnskudd 557 504 514 818

Side 6



Note 3: SPESIFIKASJON OVER AVSETNINGER OG BRUK AV AVSETNINGER

Samlede avsetninger 1697 344
Samlet bruk fond 192 600
Spesifikasjon av avsetninger for fondstype
Inngéende balanse 2023 5279325
1540 Avsetning disposisjonsfond
1550 Avsetning bundne fond 1570488
3548 Avsetning til ubundet inv.fond 126 856
3550 Avset bundne inv.fond
Sum avsetninger 1697 344
Spesifikasjon bruk av fond for fondstype
1940-Bruk av disposisjonsfond 0
1950-Bruk av bundne fond 192 600
3940-Bruk av disposisjonsfond
3950 Bruk av bundne fond
Sum bruk 192 600
Utgdende balanse 2023 6 784 069
Disposisjonsfond Regnskap 2023
2561003 Avsetning tap fordringer 10 000
2561005 Disposisjonsfond 1401471
Bundne driftsfond
2517001 Festeavgift 1364 000
2517002 Gravlundsfond 1079743
2517005 Fond trosopplzering 54 841
Ubundne investeringsfond
2531031 Investeringsfond ubundet 2135025
Bundne investeringsfond
2551003 Menighetshus Aurskog 738 987
(Avsatt etter vedtak i Fellesradet sak 20/2022)
Note 4 : KAPITALKONTO

- . ~ Kredit
Inngdende balanse 40312730
Avskrivning fast eiendom og anlegg
Nedskrivning av fast eiendom og anlegg
Kjgp av aksjer og og andeler 42 686
Aktivering av fast eiendom og anlegg 6047 722
Utgaende balanse 44 838 131
Sum 44 838 131 46 403 138
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Note 5: VARIGE DRIFTSMIDLER

KONTOR

ORGEL,

MASKINER OG KIRKEBYGG OG
Inng.saldo 248 485 2 109 605 8225604 29214215 39797 909
Tilgang 561131 542 550 4944 039 6047 720
Avgang 0
Nedskrivning 0
Avskrivning -59 903 -251 622 -467 774 -785 706 -1 565 005
Saldo 188 582 2419114 8 300 380 33372548| 44280624
Avskrivningsplan Linezer Linezer Lineaer Linezer
@konimisk levetid 5ar 10 &r 20 ar 40 ar
Note 6: Ytelser ledende personell
Mottaker Lgnn, godtgjgrelse
Ytelse til kirkeverge 751032
Ytelse til fellesradet 27 360
Note 7: Tilskudd fra kommunen
Tjenesteyting 500 000
Investeringstilskudd 4 800 000
Driftstilskudd 13903 824
Herav strgmstgtte 370 000
Herav lgnnsjustering 2023 438 764

Note 8: Strykninger regnskap 2023

I henhold til strykningsbestemmelsene i forskrift for gkonomiforvaltning for Den norske kirke §17, er det foretatt

strykninger for a redusere merforbruk i driftsregnskapet.

Strykning i overfgring mellom drift- og investeringsregnskap: kr 42.686,-

I investeringsregnskapet er det i henhold til samme forskrift foretatt strykninger i budsjettert bruk av

disposisjonsfond for a redusere mindreforbruket.
Strykning i bruk av disposisjonsfond: kr 1.033.000,-
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— HOLAND
KIRKELIGE FELLESRAD

AURSKOG

ARSBERETNING 2023




1. FELLESRADETS VIRKSOMHET

Aurskog-Hgland kirkelig fellesrad ivaretar oppgaver i henhold til Kirkeordning for Den norske kirke § 17
pa vegne av de seks soknene i den lokale kirken i Aurskog-Hgland.

Aurskog- Hgland kirkelige
fellesrad

]
H | | H

Sgndre Bjgrkelangen
Hgland sokn sokn

Rgmskog

Setskog sokn Gl

Lgken sokn Aurskog sokn

Det betyr i praksis at fellesrddet samordner kirkelig virksomhet i Aurskog-Hgland kommune ved a ha
arbeidsgiveransvar for de kirkelige tilsatte (ikke prestene), vaere ansvarlige for drift og forvaltning av
kirker, kapeller, gravplasser og kirkekontorer. | tillegg er ogsa fellesradet kommunens
gravferdsmyndighet.

Fellesradet ivaretar den lokale kirkens kontakt med/kommunikasjon mot kommunens ledelse, de
bevilgende myndigheter formannskap og kommunestyre.

Det arbeides kontinuerlig med 3 utvikle en organisasjon som kan ivareta disse oppgavene og vare
ansatte pa best mulig mate. '

Menighetsradene (soknerddene) har et selvstendig ansvar for sin virksomhet i soknet og utarbeider egne
arsmeldinger til menighetsmgtene. De forvalter ogsa egen gkonomi. | den kirkelige organiseringen er
fellesradet og menighetsradene en del av @stre Borgesyssel prosti.

Fellesradet vil arbeide for et aktivt engasjement, fornyelse og vekst i menighetene gjennom at
menighetsradene pa beste mate kan utgve sin virksomhet innen forkynnelse, trosopplzering, diakoni og
fellesskapsbygging.

Fellesradet pnsker ogsa a gi et godt tilbud ved kirkelige handlinger og yte god service overfor
kommunens innbyggere.

Fellesradet er organisert som et offentlig organ med selvstendig juridisk ansvar innenfor Den norske
kirke. Radet (styret) bestar av atte personer, seks valgt av menighetsradene, (en fra hvert av
menighetsradene i Aurskog, Bjgrkelangen, Lgken, Sgndre Hgland, Setskog, og Remskog), én
representant valgt av Aurskog-Hgland kommune og &n representant oppnevnt av biskopen i Borg.

Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad har i 2023 har hatt 7 mgter og behandlet 30 saker.

Det ble gjennomfgrt Kirkevalg 10-11. september hvor det ble valgt nye menighetsrad.
Valgoppslutningen i de ulike soknene varierte fra 6-30 %. Gjennomsnittlig valgdeltakelse ble 10,8 %.



Fellesradet hadde fglgende medlemmer fra januar - november i 2023
Bjarne Bergsjg (leder, repr Sgndre Hgland)

Kari Pettersen (nestleder, repr Remskog)

Kare @stby (repr Setskog)

Hans Olav Holmbro (repr Lgken)

Runo Fgrrisdahl (repr Bjgrkelangen)

Knut Arne Lybaek (repr Aurskog)

Ragnhild Holmedahl (kommunal representant)

Kjartan Bergslid (geistlig representant)

Nytt fellesrad tiltradte 1. desember og har fglgende sammensetning:
Bjarne Bergsjg (leder, repr Sgndre Hgland)

Sigurd Hovlandsdal (nestleder, repr Lgken)

Terje Fossli Pedersen (repr Remskog)

Line Bjgrknes Tgrnby (repr Setskog)

Line Sether (repr Bjgrkelangen)

Helge Ruud (repr Aurskog)

Stein Gunnar Lie (kommunal representant)

Kjartan Bergslid (geistlig representant)

ANSATTE:

Aurskog-Hgland kirkelig fellesrad har totalt 19 fast ansatte fordelt pa 16,95 arsverk. Det er 13 ansatte
som har 100 % stillinger og 6 som har deltidsstillinger.

Det er ansatte i daglig administrasjon, kirketjenere/kirkegardsarbeidere, kirkemusikere, diakon- og
trosopplaeringsmedarbeidere.

Foruten disse er 4 prester (3,3 arsverk) en del av arbeidsfellesskapet, men disse har Borg
bispedgmme som arbeidsgiver og er ansatt med tilknytning til de enkelte sokn.

Et godt stabsfellesskap er noe vi forsgker a prioritere hgyt. Dette gjgres blant annet ved jevnlige
stabsmgter og ellers noen sosiale treff. Fellesrddet retter en stor takk til alle ansatte for ansvarsfull
og oppriktig arbeidsinnsats.

Alle stillinger har veert besatt. Ved lengre fraveer, har vikarer blitt satt inn.

Kjgnnsfordeling stab/styrende organer

Den faste staben bestar i dag av 6 kvinner og 13 menn, fordelt pd henholdsvis 32 % og 68 % av totalt
arsverk.

Kjgnnsfordeling i Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad er 75% menn og 25% kvinner. Samlet for
menighetsradene i soknene er kjgnnsfordelingen 33 % menn og 67 % kvinner.

Tiltak for a fremme likestilling mellom kjgnnene

Hovedtariffavtalen for Den norske kirke sikrer likelgnn mellom kjpnnene. | henhold til fellesradets
tilsettingsreglement skal stillingsbetegnelser ved stillinger som utlyses vare kjgnnsngytrale.
Hovedtariffavtalen og tilsettingsreglement legger ellers vekt pa at underrepresentert kjgnn kan/bgr
prioriteres ved tilsettinger om sgkere ellers star kvalifikasjonsmessig likt.



AKTIVTET OG STATISTIKK
Statistikken for 2023 viser at det er beskjeden variasjon i antall gudstjenester, dap, konfirmanter,
vielser og gravferder. Dette viser at oppslutningen om gudstjenester og kirkelige handlinger fortsatt

star sterkt i befolkningen.

Statistikk 2023 (2022 i parentes)

Bj.langen | Rgmskog Lgken Setskog S. Hgland | Aurskog/Mangen TOTALT
GUDSTJENESTER 34 (40) 26 (29) 27 (27) 21(18) 29 (27) 56 (55) 193 (196)
- deltakere gudstjeneste 2710(2894) | 1712(1711) | 3492(3150) 977(743) 2628(2412) 5324 (4302) 16843 (15212)
DAP 31(25) 4(2) 23 (26) 5(5) 19 (13) 29 (36) 111 (107)
KONFIRMANTER 34 (38) 8(6) 25 (32) 6(3) 20 (19) 41 (36) 134 (134)
VIGSLER 3(2) 9 (5) 6 (5) 4(2) 5(7) 5(13) 32 (34)
GRAVFERDSSEREMONIER | 29 (26) 7(6) 38 (44) 9 (6) 23 (26) 49 (52) 155 (160)

GRAVFERDSFORVALTNINGEN/GRAVPLASSDRIFTEN
Gravferdsloven fastsetter krav om at det til enhver tid skal vaere plass til minst 3 % av kommunens
befolkning pa gravplassene. Ledig kapasitet hos oss ligger godt over dette kravet.

Statistikk 2023 (2022 i parentes)
Antall kistenedsettelser i kommunen: 100 (130)
Antall urnenedsettelser: 57 (44)

Som gravferdsmyndighet tilbyr ogsa fellesradet stell/pynt av gravsteder igjennom sommerhalvaret. 1 2023
hadde vi 293 avtaler pa stell/pynt av gravminner. | tillegg hadde vi 96 aktive gravfond (tidligere benevnt
som «grav-legater») hvor etterlatte ved et dgdsfall har avsatt en sum til dekning av stell og festeavgifter
for et visst antall ar fremover.

Det jobbes kontinuerlig med vedlikehold pa vare gravplasser. Tilbudet vi gir om stell av graver med
planting og vanning har gkt betraktelig. Dette gir kirketjenere mye arbeid, med planting tre ganger i
Igpet av sommerhalvaret.

Virksomheten gnsker a ta ansvar for a forebygge mot forurensende utslipp til miljget. Var drift tilsier
ikke szerlig fare for slik forurensing. Sgppel og avfall kildesorteres ved vare anlegg der det er mulighet
for det, og det er innarbeidet gode rutiner pa oppbevaring og bruk av olje og drivstoff til maskiner og
utstyr. Ellers legges det vinn pa at vare anlegg skal fremsta ryddig og velstelt.

2. FELLESRADETS @KONOMI | 2023

Fellesradet forvalter midler til drift og investeringer som i hovedsak kommer via kommunalt tilskudd.
Foruten kommunalt tilskudd far ogsa fellesradet midler fra Borg bispedgmme til dekning av utgifter til
trosopplaering, inkludert kateketstilling. Tilskuddet dekker ca 70 % av de totale kostnadene til
trosoppleeringen. Ved siden av dette har fellesradet ogsa inntekter gjennom festeavgifter og
brukerbetalinger.



Samarbeidet med kommunen er god og dialogen er konstruktiv. Fellesradet har en stram gkonomi med
et begrenset handlingsrom, hvor en stor andel (ca 65%) av budsjettet er bundet opp i Ignnsmidler.
Ellers er budsjettet bundet opp i mange faste utgifter, slik som husleie, strem, forsikringer, lisenser,
kontroller m.m. @konomien er derfor sarbar i forhold til akutte behov som kan oppsta.

Driftsregnskapet for 2023 viser et merforbruk pa kr 246.912,- Hoved avvik pa budsjettposter i
regnskapet er hgyere kostnad pa kjgp av varer og tjenester. Dette gjelder bl.a. energikostnader,
generelle servicekostnader og gkte kremasjonskostnader. P3 inntektssiden er hoved avviket en hgyere
refusjon enn budsjettert i forbindelse med sykelgnn/Nav-refusjoner.

Fondsmidler pr31.12.23:

Ubundet driftsfond (frie disposisjonsfond) Kr1.411.471,-
Bundet driftsfond (gravfond og festeavgiftfond) Kr 2.498.585,-
Ubundet investeringsfond: Kr 2.135.025,-
Bundet investeringsfond: Kr 738.987,-

Fri egenkapital er lav, og bgr gkes for at fellesradet skal kunne vaere bedre rustet til 3 dekke uforutsette
utgifter. Fellesradet har ingen langsiktig gjeld.

3. DRIFT OG VEDLIKEHOLD BYGNINGSMASSE/UTSTYR

Forvaltningen av vare bygg innebaerer et stort ansvar. De representerer var felles kulturarv og vi har
de pa «lan» i var tid. Det er derfor en stor oppgave a ta vare pa bygningsmassen. Fellesradet har god
oversikt over behovene gjennom utarbeidede rapporter. Vi vet at tidlig innsats forhindrer stgrre
forfall og hgyere kostnader. Det er dessverre en kjensgjerning at fellesradets arlige driftsmidler ikke
er i naerheten av a kunne imgtekomme etterslepet av vedlikeholdsbehovet. Det er bekymringsfullt.

Folgende stgrre vedlikeholds — og investeringsprosjekter er gjennomfgrt:
Sgndre-Hgland:Rehabilitering av kirketaket (ferdigstilles i 2024)
Nytt lydanlegg (finansiert i samarbeid med menighetsradet)
Forskjgnnelse av minnelunden
Bjgrkelangen: Gravemaskin
Asfaltering av parkeringsplassen
Lgken: Garasje til gravemaskinen
Aurskog kapell: Sanitaerrom til gravplassbetjeningen

Setskog: Brukt multimaskin til bruk pa gravplassen



4. M@TE MED MENNESKER

TROSOPPLARING

Trosopplaeringsplanen 0-18 ar i Aurskog-Hgland har veert gijennomfgrt siden godkjenning av planen
2013/14.

Tilbudet for tiden er for aldersgruppene 0-16 ar.

Nar vi inviterer til trosopplaeringstiltak, inviterer vi til sosial laering og opplevelse av fellesskap.
Temaer som livsmestring belyses i flere av vare tiltak, og saerlig i forbindelse med
konfirmantundervisning. Vi jobber med sosial lzering i praksis i et miljg hvor alle far vaere med og ta
plass, uavhengig av ressurser og evner. Gjennom trosopplaringen lar vi barna bli kjent med sin lokale
kirke, kirkens kultur og den kristne tro. Barna far utfolde seg, vaere nysgjerrig og stille spgrsmal i
trygge rammer med tilstedeveerende ungdom og voksne.

Alle vare tilbud er apne for alle. Barn som er dgpt i Den norske kirke far invitasjoner i posten. | tillegg
har en del foresatte meldt inn gnske til oss om a motta invitasjoner.

Vi har 4 fast ansatte trosopplaerere, tre i 100 % stilling og en i 20% stilling.

Flere tiltak gjennomf@res som samarbeidstiltak i Aurskog-Hgland, hvor man fordeler ansvaret
trosopplaerere imellom. Ellers gjennomfgres det tiltak lokalt i hvert sokn. Alle arrangement for barn
under skolealder gjennomfgres lokalt, etter skolestart inviterer vi til en del samarbeidstiltak, men
enkelte arrangementer knyttes fortsatt til barnas/ungdommenes lokale kirke.

Vi sliter nok litt med pamelding og oppmdte pa tiltak etter det vi kaller corona-effekten. | de to arene
det var pandemi, ble nesten ingen tiltak gjennomfart. Vi merker ettervirkningen av dette, blant annet
ved at barna ikke i like stor grad snakker om tiltakene seg imellom. Vi hdper na at vi kan bygge opp
igjen et godt rykte om spennende tiltak.

Dap og konfirmasjon star sterk i Aurskog-Hgland kommune sammenlignet med tall fra landet for
gvrig.

Statistikk trosopplaeringstiltak i Aurskog-Hpland 2023

Sgndre
Bjgrkelangen | Remskog| Lgken | Setskog Hgland Aurskog
Antall aktive tiltak 17 19 19 17 19 16
Tiltak gjennomfart 15 15 18 15 18 15
Tiltak avlyst/forsgkt 2 4 1 2 1 1
Oppslutning prosent 23% 92% 31% 48% 45% 26%




SAMARBEID BARNEHAGE/SKOLE/KIRKE

Vi jobber ogsa hele tiden med & fa et godt samarbeid med skole/barnehage og i vére kirker blir det
invitert til forskjellige tiltak og gudstjenester.
Som f, eks.:

Aurskog kirke — julegudstjeneste 1-10 trinn og Barnehagebesgk i kirken

Bjgrkelangen kirke — julesamling 1-7 trinn og Barnehagebesgk til jul

Setskog kirke — Julesamling 1-7 trinn og barnehagebesgk til jul — SFO-kor 1-7 trinn

Remskog kirke — Julegudstjeneste 1-7 trinn og barnehagen

Lgken kirke — Julevandring 1-7 trinn og barnehagene. Julegudstjeneste 1-7 trinn. Barnehagekor til
gudstjeneste i mai og vi synger jula inn. 5 trinn inviteres til a lage kunstutstilling i kirken

S. Hgland kirke — Julevandring 1-7 trinn og barnehagene. Julegudstjeneste 1-7 trinn. Barnehagekor til
gudstjeneste i mai. 5 trinn inviteres til & lage kunstutstilling i kirken.

Trosopplaerere er ogsa aktivt med i menighetens og Normisjon sitt ungdomsarbeid som kor, Kafé,
Krik og Pizzakvelder.

DIAKONI

Visjonen for Den norske kirkes diakonale tjeneste — Guds kjaerlighet til alle mennesker og alt det
skapte, virkeliggjort giennom liv og tjeneste.

Den norske kirke definerer diakoni slik: — Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. Den er evangeliet i
handling og uttrykkes giennom nestekjzerlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og
kamp for rettferdighet.

Styringsgruppe for diakoni for Aurskog-Hgland kirkelige fellesrad. Gruppa bestar av en til to
representanter fra hver menighet, og ledes av diakonimedarbeider. Sorgstgttearbeidet er et
kierneomrade i diakonien. Innholdet i samlingene har bestatt av ulike innledninger som grunnlag for
refleksjon knytta til diakoniens fundament, bli- kjent samtaler, og samtaler preget av hvordan vi
oppfatter situasjonene i de forskjellige menighetene vare med tanke pa ulike tilbud, behov og
bemanningsressurser.

Sorgstgttearbeid bestaende av en til to sorgkontakter i hver menighet. Vi har hatt tre
veiledningssamlinger for sorgkontaktene i 2023 ledet av diakonimedarbeider. Tilbudet bestar i
naermeste pargrende etter dpdsfall blir kontaktet ved et brev (standardformular for alle
sorgkontakter) med telefonisk oppfglging. Noen gnsker videre telefonisk oppfglging, av og til ogsa
ved hjemmebesgk. | samtalen sgkes det ogsa en avklaring av om vedkommende kan ha behov for
hjelp/stotte/oppfelging utover sorgkontaktens mandat, blant annet deltakelse i sorggruppe.

Sorggrupper: Det ble giennomfgrt et sorggruppetilbud pa varen. Apnet for nytt tilbud i
hgstsemesteret, men ikke tilstrekkelig pAmeldte. Ett gruppelgp gar over atte kvelder. Sted
Bjgrkelangen kirkekontor. Ledere er Anne Sissel Bredesen og Hans-Egil @ien.

Sangandakter ved sykehjemmene og ved Ulvehaugen Omsorgsboliger pa Leken. Aktgrer her er
frivillige i samarbeid med kantorer, prester og diakonimedarbeider.



Apen kirke har veert tilbudt i helgen knyttet til Allehelgenssgndag p& Remskog. Noen andre
menigheter valgte kirkekaffe etter gudstjenesten for a vaere til stede for sgrgende.

Samarbeid med ukrainere: viderefgrt i ar med hjelp og stgtte til jule- og nyttarleier for hele familier
pa Fossheim leirsted. Leieren var mer enn fult besatt, og noen bodde i hjem lokalt. De gnsker & bidra
tilbake til «det norske samfunnet» fordi de er veldig takknemlig for maten de blir mgtt pa. Bl.a. var
de tett oppunder jul, med sang og andakt pa Ulvehaugen omsorgsboliger og pa Aurskog sykehjem.

Vi har et naert samarbeid med «Frivilligsentralen» ved leder Rita Berget Lindblad. Dette gjelder
saerlig rekruttering til- og gjennomfgring av vare felles kurstilbud, lan av utstyr og bistand med
besgksvenner til personer som gnsker det.

Generelt

Diakoniens mal er at all kirkelig- og kristen virksomhet gjennomsyres av diakonale verdier, holdninger
og praksis. Alle ansatte og frivillige er dermed en del av var diakoni. Noe av diakoniens vesen er at
den ikke ngdvendigvis er sa synlig. Mye utfgres i det stille og uten at det er satt inn i en plan, men
utfgres fordi enkeltmennesker ser og kjenner behovene hos andre.

| bunn for var diakonale tjeneste, ligger mgte med enkeltmennesker, ulike koordineringer og bidrag
knytta til deres behov. Dette uavhengig av tro, alder, etnisk tilhgrighet, kjgnn, funksjonsevne osv.

KIRKEMUSIKK
Fellesradet har gode kantorer/kirkemusikere som har tjenester for folk i alle aldre.

Gudstjenester/kirkelige handlinger

Mye av det musikalske arbeidet legges ned i gudstjenestene. Lokale sangere og instrumentalister har
vaert engasjert til medvirkning pa gudstjenestene i Igpet av aret. Frivillige og profesjonelle
medvirkere — bade sma og store — har bidratt til mange gode musikalske opplevelser i gudstjenestene
i 2023. | kirkelige handlinger som vielser og gravferder samarbeider vare kirkemusikere ofte med
andre profesjonelle musikere.

Korvirksomhet

Leken kammerkor har hatt regelmessige gvelser, og koret har deltatt i gudstjenester og p3
kveldsmesser/aftensang og sommerkonsert i S.Hgland og Vastra Fagelvik kyrka i Sverige. | Aurskog
har det vaert satset pa prosjektkor dette aret; to semestervise prosjekter. Koret har da jobbet frem
mot deltakelse pa «Varkveld» og «Vi synger julen inn» i Aurskog kirke. En forsangergruppe er knyttet
til gudstjenestevirksomheten i Aurskog og Mangen, og gir verdifull stgtte til fellessang og liturgisk
musikk.

Nar det gjelder korvirksomhet for de minste som vare ansatte har vaert delaktige i, s& har
Kngttekoret pa Bjgrkelangen veert i drift deler av aret, og SFO-koret i Setskog (kortilbud i SFO-tiden)
har hatt jevnlige samlinger. P4 Rgmskog har Remskog barnegospel hatt regelmessige gvelser med
god oppslutning, og ungdomskoret PLUS er pa beina igjen etter en periode uten aktivitet. | Lgken og
Sendre Hgland har det veert gjennomfgrt «barnehage-prosjektkor» i forbindelse med
familiegudstjenester og Vi synger og spiller julen inn, i Lgken kirke.

Konserter og sangarrangementer
Menighetsradene har arrangert flere konserter med eksterne krefter dette aret. | fgrjulstiden
arrangerer menighetsradene ogsa «Vi synger julen inn».



Kirkene vare har i tillegg veert utleid til flere julekonserter.

Det har ogsa veert besgk fra skole og barnehage med omvisning i kirkene, demonstrasjon av orgelet
og konsert. Musikkelever fra Aurskog-Hgland kulturskole har vaert invitert inn og har bidratt pa sang-
og musikkarrangementer.

Orgel — Mangen kapell

Orgelkomiteen for Mangen kapell har i flere ar arbeidet godt med & fa pa plass et nytt orgel i
kapellet. Prosjektet ble endelig realisert senhgsten 2022, og tatt i bruk til gudstjenestene julen

2022. 12023 ble det gjennomfgrt et planlagt etterarbeid pa orgelet, et ars tid etter installasjon, for a
etterjustere mekanikk m.m. Vi er meget godt forngyde med orgelet til bruk i gudstjenester, kirkelige
handlinger og konserter!

KOMMUNIKASJON

Menighetsblad

«Kirkebud» er et viktig samarbeid mellom menighetene og et godt etablert menighetsblad i
kommunen. Det utgis 4 nummer i aret. Vi far gode tilbakemeldinger og har inntrykk av at det leses av
mange. Kostnadene ved bladet er hgyere enn inntekter fra gaver og sponsorer, og underskuddet har
matte dekkes av menighetsradene. Det ma iverksettes tiltak for a fa bladets gkonomi i balanse.

Digital virksomhet
Fellesradet og menighetene har egen hjemmeside; www.ah.kirken.no | sosiale medier har
menighetene hver sine kontoer, som brukes aktivt.

TAKK
Fellesradet vil rette en stor takk til ansatte i stab, medlemmer i menighetsrad, frivillige medarbeidere
og andre samarbeidspartnere for innsats og samarbeidet i aret som er gatt.
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